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๑ 

 

มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
  
ต าแหน่งประเภท วิชาการ 
  
สายงาน วิชาการบัญชี 
  
ลักษณะงานโดยท่ัวไป 
 สายงานนี้คลุมถึงต าแหน่งต่าง ๆ ที่ปฏิบัติงานทางวิชาการบัญชี ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับ
การตรวจสอบบัญชี รับรองความถูกต้องทางการบัญชีและการเงิน การวิเคราะห์งบดุล การจัดท าบัญชีที่มี
ลักษณะพิเศษ การวางระบบและปรับปรุงแก้ไขระบบบัญชี การวางรูปบัญชี และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้อง 
  
ชื่อต าแหน่งในสายงานและระดับต าแหน่ง 
 ต าแหน่งในสายงานนี้มีชื่อและระดับของต าแหน่งดังนี้ 
  นักบัญชี ระดับทรงคุณวุฒิ 
  นักบัญชี ระดับเชี่ยวชาญ 
  นักบัญชี ระดับช านาญการพิเศษ 
  นักบัญชี ระดับช านาญการ 
  นักบัญชี ระดับปฏิบัติการ 
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ต าแหน่งประเภท     เชี่ยวชาญเฉพาะ 
  
ชื่อสายงาน  วิชาการบัญชี 
  
ชื่อต าแหน่งในสายงาน  นักบัญชี 
  
ระดับต าแหน่ง   ทรงคุณวุฒิ 
  
หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่ทรงคุณวุฒิ ซึ่งใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ
ผลงานด้านบัญชี เป็นที่ประจักษ์ในความสามารถ เป็นที่ยอมรับในระดับชาติ ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือ
แก้ปัญหาในทางวิชาการที่ยากและซับซ้อนมากเป็นพิเศษ และมีผลกระทบในวงกว้างระดับนโยบาย
กระทรวงหรือระดับชาติ และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือ 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานให้ค าปรึกษาของส่วนราชการระดับกระทรวง ซึ่ง มีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และผลงานด้านบัญชี เป็นที่ประจักษ์ในความสามารถ เป็นที่ยอมรับ            
ในระดับชาติ ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาในทางวิชาการที่ยากและซับซ้อนมากเป็นพิเศษ               
และมีผลกระทบในวงกว้างระดับนโยบายกระทรวงหรือระดับชาติ และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
  
 ๑. ด้านการปฏิบัติการ  
  (๑) ก าก ับด ูแล  ตรวจสอบการจ ัดท าบ ัญช ีและเก ็บร ักษาบ ัญช ี รวมทั ้ง เอกสาร
ประกอบการลงบัญชีของธุรกิจที่มีหน้าที่ต้องจัดท าบัญชีตามกฎหมาย ที่ต้องใช้ความเชี่ยวชาญและความ
รับผิดชอบสูง เพ่ือให้การจัดท าบัญชีและการด าเนินงานของธุรกิจเหล่านั้นถูกต้องตามกฎหมาย  
  (๒)  อ านวยการควบคุม ตรวจสอบการด าเนินการเกี่ยวกับการขึ้นทะเบียนผู้สอบบัญชี
อนุญาต และควบคุมมารยาท จรรยาบรรณ รวมทั้งตรวจสอบการด า เนินงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทั้งการตรวจสอบบัญชี ตรวจสอบวิเคราะห์งบดุล บัญชีก าไรขาดทุน เพื่อควบคุมให้การท างานของ
ผู้ตรวจบัญชีรับอนุญาตเป็นโดยถูกต้องตามกฎหมาย 
  (๓) ก าหนดแบบของงบดุล บัญชีก าไรขาดทุน และก าหนดประเภทของบัญชีที่ต้องท าตาม
กฎหมาย เพ่ือให้การด าเนินการด้านบัญชีเป็นไปในรูปแบบเดียวกัน และมีความต้องตามกฎหมาย 
  (๔) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เสนอแนะแนวทางและวิธีการวางระบบบัญชี ระบบการควบคุม 
ติดตามการจัดท าบัญชี ระบบการเผยแพร่ข้อมูลทางบัญชี พัฒนาโครงสร้างและมาตรฐานระบบบัญชี และ
รายงานทางการบัญชี 
  (๕)  วิเคราะห์ พัฒนา มาตรฐานและนโยบายการบัญชีส าหรับงานภาครัฐ 
  (๖)  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์รายงานการเงินของแผ่นดิน 
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 ๒. ด้านการวางแผน  
  วางแผนหรือร่วมด าเนินการวางแผนหรือให้ค าปรึกษาแนะน าในการวางแผนโดยเชื่อมโยง
หรือบูรณาการแผนงาน โครงการในระดับกลยุทธ์ของส่วนราชการระดับกระทรวง ติดตาม ประเมินผล
ภาพรวม เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด  
 

 ๓. ด้านการประสานงาน 
  (๑) ประสานการท างานภายในกรม กระทรวง หรือองค์กรทั้งในและต่างประเทศ          
โดยมีบทบาทในการเจรจา โน้มน้าว เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 
  (๒) ให้ข้อคิดเห็น และค าแนะน า แก่หน่วยงานระดับกรม กระทรวง รวมทั้งที่ประชุมทั้งใน
และต่างประเทศ เพ่ือเป็นประโยชน์และเกิดความร่วมมือในการด าเนินงานร่วมกัน 
 

 ๔. ด้านการบริการ  
  (๑) ให้ค าปรึกษา แนะน า ด้านการบัญชี การเงิน การจัดท างบประมาณ แก่หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือให้การด าเนินการเหล่านั้นมีระบบบัญชีที่มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ 
  (๒)  ให้ค าปรึกษาแนะน าในการวางระบบบัญชีการเงินและบัญชีบริหารของหน่วยงาน
ภาครัฐ 
  (๓)  ฝึกอบรม ให้ค าแนะน า ปรึกษา ในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา เพื่อให้
สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 (๑)   มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนักบัญชี ระดับปฏิบัติการ และ 
 (๒)  ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหนึ่งมาแล้ว ดังต่อไปนี้ 
  ๒.๑)  ประเภทบริหาร ระดับสูง 
  ๒.๒)  ประเภทบริหาร ระดับต้น ไม่น้อยกว่า ๑ ปี 
  ๒.๓)  ประเภทอ านวยการ ระดับสูง ไม่น้อยกว่า ๒ ปี 
  ๒.๔)  ประเภทวิชาการ ระดับทรงคุณวุฒิ 
  ๒.๕)  ประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ ไม่น้อยกว่า ๒ ปี 
  ๒.๖)  ต าแหน่งอย่างอ่ืนที่เทียบเท่า ๒.๑ หรือ ๒.๒ หรือ ๒.๓ หรือ ๒.๔ หรือ ๒.๕ แล้วแต่
กรณตีามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยก าหนด   และ 
 ๓.  ปฏิบัติงานด้านบัญชีหรืองานอ่ืนที่เกี่ยวข้องตามที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสม    
กับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 
 ความรู้  ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งให้เป็นไปตามที่                 
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 
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ต าแหน่งประเภท     เชี่ยวชาญเฉพาะ 
  
ชื่อสายงาน วิชาการบัญชี 
  
ชื่อต าแหน่งในสายงาน นักบัญชี 
  
ระดับต าแหน่ง  เชี่ยวชาญ 
  
หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่ มีความเชี่ยวชาญในงานโดยใช้ความรู้  ความสามารถ 
ประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญในด้านบัญชี ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาในทางวิชาการที่ยาก
และซับซ้อนมากและมีผลกระทบในวงกว้าง และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย หรือ 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานให้ค าปรึกษาของส่วนราชการระดับกระทรวง กรม ซึ่งใช้ความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญในด้านบัญชี ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหา
ในทางวิชาการท่ียากและซับซ้อนมากและมีผลกระทบในวงกว้าง และปฏิบัติงานอื่นตามท่ี ได้รับมอบหมาย 
 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
  
 ๑. ด้านการปฏิบัติการ  
  (๑) ก าก ับด ูแล  ตรวจสอบการจ ัดท าบ ัญช ีและเก ็บร ักษาบ ัญช ี รวมทั ้ง เอกสาร
ประกอบการลงบัญชีของธุรกิจที่มีหน้าที่ต้องจัดท าบัญชีตามกฎหมาย ที่ต้องใช้ความเชี่ยวชาญและความ
รับผิดชอบสูง เพ่ือให้การจัดท าบัญชีและการด าเนินงานของธุรกิจเหล่านั้นถูกต้องตามกฎหมาย  
  (๒)  อ านวยการควบคุม ตรวจสอบการด าเนินการเกี่ยวกับการขึ้นทะเบียนผู้สอบบัญชี
อนุญาตและควบคุมมารยาท จรรยาบรรณ รวมทั้งตรวจสอบการด าเนินงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
ทั้งการตรวจสอบบัญชี ตรวจสอบวิเคราะห์งบดุล บัญชีก าไรขาดทุน เพื่อควบคุมให้การท างานของ
ผู้ตรวจบัญชีรับอนุญาตเป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย 
  (๓) ก าหนดแบบของงบดุล บัญชีก าไรและขาดทุน และก าหนดประเภทของบัญชีที่ต้องท า
ตามกฎหมาย เพ่ือให้การด าเนินการด้านบัญชีเป็นไปในรูปแบบเดียวกัน และมีความต้องตามกฎหมาย 
  
 ๒. ด้านการวางแผน  
  วางแผนหรือร่วมด าเนินการวางแผน โดยเชื่อมโยงหรือบูรณาการแผนงาน โครงการใน
ระดับกลยุทธ์ของส่วนราชการระดับกระทรวง มอบหมายงาน แก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน ติดตาม 
ประเมินผล เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด  
 
 ๓. ด้านการประสานงาน 
  (๑) ประสานการท างานโครงการต่าง ๆ กับบุคคล หน่วยงาน หรือองค์กรอ่ืน โดยมีบทบาท
ในการจูงใจ โน้มน้าว เพื่อให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 
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  (๒) ให้ข้อคิดเห็น และค าแนะน าแก่หน่วยงานระดับส านักหรือกอง รวมทั้งที่ประชุมทั้งใน
และต่างประเทศ เพ่ือให้เกิดประโยชน์และความร่วมมือในการด าเนินงานร่วมกัน 
 
 ๔. ด้านการบริการ  
  (๑) ให้ค าปรึกษา แนะน า ด้านการบัญชี การเงิน การจัดท างบประมาณ แก่หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือให้การด าเนินการเหล่านั้นมีระบบบัญชีที่มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ 
  (๒)   ฝึกอบรม ให้ค าแนะน า ปรึกษา ในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา เพ่ือให้
สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกี่ยวกับการแต่งตั้งให้พนักงานมหาวิทยาลัยสาย
สนับสนุนวิชาการด ารงต าแหน่งระดับเชี่ยวชาญ เชี่ยวชาญพิเศษ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 
 ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งให้เป็นไปตามที่สภา
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด 
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๖ 

 

ต าแหน่งประเภท     เชี่ยวชาญเฉพาะ 
  
ชื่อสายงาน วิชาการบัญชี 
  
ชื่อต าแหน่งในสายงาน นักบัญชี 
  
ระดับต าแหน่ง  ช านาญการพิเศษ 
  
หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ่งต้องก ากับ แนะน า ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วม
ปฏิบัติงาน โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานสูงมากในงานด้านบัญชี 
ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาที่ยากมาก และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือ  
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ
ความช านาญงานสูงมากในด้านบัญชี ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาที่ยากมาก และปฏิบัติงาน
อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย  
  โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 
 ๑. ด้านการปฏิบัติการ  
  (๑) ตรวจสอบการจัดท าบัญชีและเก็บรักษาบัญชี รวมทั้งเอกสารประกอบการลงบัญชี
ของธุรกิจที่มีหน้าที่ต้องจัดท าบัญชีตามกฎหมาย ที่ต้องใช้ความช านาญและความรับผิดชอบสูง เพื่อให้
การจัดท าบัญชีและการด าเนินงานของธุรกิจเหล่านั้นถูกต้องตามกฎหมาย  
  (๒)  ด าเนินการเกี่ยวกับการขึ้นทะเบียนผู้สอบบัญชีอนุญาตและควบคุมมารยาท 
จรรยาบรรณ รวมทั้งตรวจสอบการด าเนินงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต การตรวจสอบบัญชีตรวจวิเคราะห์
งบดุล บัญชี ก าไรขาดทุน เพ่ือควบคุมให้การท างานของผู้ตรวจบัญชีรับอนุญาตเป็นไป  โดยถูกต้องตาม
กฎหมาย 
  (๓)  ก าหนดแบบของงบดุล บัญชีก าไรและขาดทุน และก าหนดประเภทของบัญชีที่ต้องท า
ตามกฎหมาย เพ่ือให้การด าเนินการด้านบัญชีเป็นไปในรูปแบบเดียวกัน และมีความถูกต้องตามกฎหมาย 
 
 ๒. ด้านการวางแผน  
  วางแผนหรือร่วมด าเนินการวางแผนงาน โครงการของหน่วยงานระดับส านักหรือกอง 
มอบหมายงาน แก้ปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายและ
ผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด  
 
 ๓. ด้านการประสานงาน 
  (๑) ประสานการท างานร่วมงานในทีมงานโดยมีบทบาทในการชี้แนะ จูงใจทีมงานหรือ
หน่วยงานอื่นในระดับส านักหรือกอง เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 
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๗ 

 

  (๒) ชี้แจง ให้ข้อคิดเห็นในที่ประชุมคณะกรรมการหรือคณะท างานต่าง ๆ เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์และความร่วมมือในการด าเนินงานร่วมกัน 
 
 ๔. ด้านการบริการ  
  (๑) ให้ค าปรึกษา แนะน า ด้านการบัญชี การเงิน การจัดท างบประมาณ แก่หน่วยงาน  
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือให้การด าเนินการเหล่านั้นมีระบบบัญชีที่มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ 
  (๒)  ฝึกอบรม ให้ค าแนะน า ปรึกษา ในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา เพื่อให้
สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกี่ยวกับการแต่งตั้งให้พนักงานมหาวิทยาลัย         
สายสนับสนุนวิชาการด ารงต าแหน่งระดับช านาญการพิเศษ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 
 ความรู้  ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งให้เป็นไปตามที่                    
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 
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๘ 

 

ต าแหน่งประเภท    เชี่ยวชาญเฉพาะ 
  
ชื่อสายงาน วิชาการบัญชี 
  
ชื่อต าแหน่งในสายงาน นักบัญชี 
  
ระดับต าแหน่ง  ช านาญการ 
  
หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ่งต้องก ากับ แนะน า ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วม
ปฏิบัติงาน โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานสูงในด้านบัญชี ปฏิบัติงานที่
ต้องตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาที่ยาก และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือ  
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ
ความช านาญงานสูงในด้านบัญชี ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาที่ยาก และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่
ได้รับมอบหมาย  
  โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
  
 ๑. ด้านการปฏิบัติการ  
  (๑) ตรวจสอบการจัดท าบัญชีและเก็บรักษาบัญชี รวมทั้งเอกสารประกอบการลงบัญชี
ของธุรกิจที่มีหน้าที่ต้องจัดท าบัญชีตามกฎหมาย ที่ต้องใช้ความช านาญและความรับผิดชอบสูง  เพื่อให้
การจัดท าบัญชีและการด าเนินงานของธุรกิจเหล่านั้นเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  
  (๒)  ด าเนินการเกี่ยวกับการขึ้นทะเบียนผู้สอบบัญชีอนุญาตและควบคุมมารยาท 
จรรยาบรรณ รวมทั้งตรวจสอบการด าเนินงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต การตรวจสอบบัญชีตรวจวิเคราะห์
งบดุล บัญชี ก าไรขาดทุน เพ่ือควบคุมให้การท างานของผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตเป็นไปโดยถูกต้องตาม
กฎหมาย 
  (๓)   ศึกษา รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการของระบบบัญชี และระบบบัญชีรูปแบบต่าง 
ๆ รวมทั ้งร ่างแบบของบัญชีงบดุล ก าไรขาดทุน เพื ่อเป ็นข้อมูลให้แก่เจ ้าหน้าที ่ระด ับสูงขึ ้นไปใช้
ประกอบการพิจารณาวางแผนการพัฒนาระบบบัญชี การวางรูปบัญชีและการตรวจสอบบัญชีต่อไป  
  (๔)  ให้ค าแนะน า ปรึกษา ในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา เพื่อให้สามารถ
ด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 ๒. ด้านการวางแผน  
  วางแผนหรือร่วมด าเนินการวางแผนการท างานตามแผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน
ระดับส านักหรือกอง และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและ
ผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด  
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 ๓. ด้านการประสานงาน 
  (๑) ประสานการท างานร่วมกัน โดยมีบทบาทในการให้ความเห็นและค าแนะน าเบื้องต้นแก่
สมาชิกในทีมงาน หรือหน่วยงานอื่น เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ 
  (๒) ให้ข้อคิดเห็นหรือค าแนะน าเบื้องต้นแก่สมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการด าเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 ๔. ด้านการบริการ  
  ให้ค าปรึกษา  แนะน า ด้านการบัญชี การเงิน การจัดท างบประมาณ แก่หน่วยงานต่าง ๆ 
ทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อให้การด าเนินการเหล่านั้นมีระบบบัญชีที่มีความเหมาะสม โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้  

 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกี่ยวกับการแต่งตั้งให้พนักงานมหาวิทยาลัยสาย
สนับสนุนวิชาการด ารงต าแหน่งระดับช านาญการ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 
 ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งให้เป็นไปตามที่สภา
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด 
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๑๐ 

 

ต าแหน่งประเภท     เชี่ยวชาญเฉพาะ 
  
ชื่อสายงาน วิชาการบัญชี 
  
ชื่อต าแหน่งในสายงาน นักบัญชี 
  
ระดับต าแหน่ง  ปฏิบัติการ 
  
หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการท างาน 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานด้านบัญชี ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมาย 
 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
  
 ๑. ด้านการปฏิบัติการ  
  (๑) ตรวจสอบการจัดท าบัญชีและเก็บรักษาบัญชี รวมทั้งเอกสารประกอบการลงบัญชี
ของธุรกิจที่มีหน้าที่ต้องจัดท าบัญชีตามกฎหมาย เพื่อให้การจัดท าบัญชีและการด าเนินงานของธุรกิจ
เหล่านั้นถูกต้องตามกฎหมาย 
  (๒)  ตรวจสอบการท างานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทั้งการตรวจสอบบัญชีตรวจวิเคราะห์ 
งบดุล บัญชีก าไรขาดทุน เพ่ือควบคุมให้การท างานของผู้ตรวจบัญชีรับอนุญาตเป็นไป   โดยถูกต้องตาม
กฎหมาย 
  (๓)   ศึกษา รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการของระบบบัญชี และระบบบัญชีรูปแบบ
ต่างๆ เพ่ือเป็นข้อมูลให้แก่เจ้าหน้าที่ระดับสูงขึ้นไปใช้ประกอบการพิจารณาวางแผนการพัฒนาระบบบัญชี 
การวางรูปบัญชีและการตรวจสอบบัญชีต่อไป 
 
 ๒. ด้านการวางแผน  
  วางแผนการท างานที่รับผิดชอบ ร่วมด าเนินการวางแผนการท างานของหน่วยงานหรือ
โครงการ เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 
 
 ๓. ด้านการประสานงาน 
  (๑) ประสานการท างานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิด
ความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ 
  (๒) ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 



มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                                                
ก าหนดต าแหน่งเมื่อวันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

๑๑ 

 

 ๔. ด้านการบริการ  
  ให้ค าปรึกษา แนะน า ด้านการบัญชี การเงิน การจัดท างบประมาณ แก่หน่วยงานต่าง ๆ 
ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือให้มีระบบบัญชีที่เหมาะสม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
 (๑)  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งทางบัญชี 
 (๒)  ได้รับปริญญาโทหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งทางบัญชี 
 (๓)  ได้รับปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งทางบัญชี 
 (๔)  ได้รับปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่มหาวิทยาลัยก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได้ 
 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 
 ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งให้เป็นไปตามที่สภา
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด 
 


