
สมรรถนะประจ ำต ำแหน่งงำน (Functional Competency) 
สำยงำน กำยภำพบ ำบัด 

ต ำแหน่ง นักกำยภำพบ ำบัด 
มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 

ชื่อสมรรถนะ   :  วิชาชีพกายภาพบ าบัด 
ค ำจ ำกัดควำม  :  ให้บริการทางกายภาพบ าบัดตามมาตรฐานวิชาชีพ แนะน าและเปน็ที่

ปรึกษาให้กับนักศึกษาและบุคลากรทางด้านคลินิก พัฒนาองค์ความรู้
ใหม่หรือสร้างงานวิจัยเพื่อประโยชน์ต่อผู้รับบริการ 

Code :  FC 204 

ควำมหมำยของระดับ ค ำอธิบำยพฤติกรรม 
ระดับ 1  

ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ
และระบบงานกายภาพบ าบัด 

 

1. ปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพกายภาพบ าบัดได ้
2. อธิบายงานระบบงานบริการกายภาพบ าบัดและโครงสร้างหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องได้ 
3. ชี้แจงและตอบปัญหาหลักวิธีการปฏิบัติตัวขั้นพื้นฐานทางกายภาพบ าบัด

ให้แก่ผู้รบับริการ 
ระดับ 2 

แสดงสมรรถนะในระดับ 1และบันทึก 
รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ด้าน

กายภาพบ าบัดเพื่อรักษาผู้ป่วยแต่ละ
รายได้อย่างเหมาะสม 

1. อธิบายชี้แนะและก ากับดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่กายภาพบ าบัด 
2. จัดท าคู่มือหรือแผ่นพับให้ความรู้และแนวทางปฏิบัติทางกายภาพบ าบัด 
3. บันทึก รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ด้านกายภาพบ าบัดเพื่อรักษาผู้ป่วยแต่

ละรายได้อย่างเหมาะสม 

ระดับ 3 
แสดงสมรรถนะในระดับ 2 และ
วางแผนการดูแลรักษารายบุคคล

ร่วมกับสหวิชาชีพ 

1. ช่วยสอนด้านคลินิกกายภาพบ าบัดให้กับนักศึกษา 
2. วางแผนการดูแลรักษารายบุคคลร่วมกับกับสหวิชาชีพ 
3. พัฒนาการการบริการผูป้่วยใหม้ีคุณภาพเพิ่มสูงขึ้น 

ระดับ 4 
แสดงสมรรถนะในระดับ 3 และ

วิเคราะห์ปัญหาที่ซับซ้อนและแก้ไข
ปัญหาวิกฤติได้อย่างเหมาะสม 

1. วิเคราะห์ข้อมูลและเขียนแนวทางการปฏิบัติทางกายภาพบ าบัด (CPG) 
2. วิเคราะห์ปัญหาที่ซับซ้อนและแก้ไขปัญหาวิกฤติได้อย่างเหมาะสม 
3. เป็นผู้ร่วมงานวิจัยทางกายภาพบ าบัดเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ 

ระดับ 5 
แสดงสมรรถนะในระดับ 3 และ

เสนอแนะเพื่อพัฒนาระบบและท าวิจัย
เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ 

1. เสนอแนะแนวทางพัฒนาระบบและมาตรฐานของงานกายภาพบ าบัดให้มี
คุณภาพเพิ่มสูงขึ้น 

2. เป็นผู้แทนหน่วยงานในการเผยแพร่ความรู้ด้านกายภาพบ าบัดให้แก่บุคคล
และหน่วยงานภายในและภายนอกองค์กร 

3. วางแผนและด าเนินงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
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