
                            บันทึกขอความ  

สวนราชการ  ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย กองทรัพยากรมนุษย โทร. (82) 1893 (นิรัตนชา)   

ที ่ อว 67.05.1(3)/ ว 294          วันที่          28   สิงหาคม  2568    

เร่ือง  ขอเชิญบุคลากรสมัครเขารวมโครงการ AI Ethics & จริยธรรมดิจิทัลสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 

เรียน   ผูบริหารสวนงาน 

ดวย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เล็งเห็นถึงความสำคัญของการเสริมสรางความรูความเขาใจ
ดานจริยธรรมและธรรมาภิบาลดิจิทัลใหกับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
โดยเฉพาะปจจุบันเทคโนโลย ี(AI) เขามามีบทบาทสำคัญในกระบวนการทำงาน ทั้งนี้ หากการใช AI ปราศจาก
แนวทางจริยธรรมท่ีชัดเจน อาจกอใหเกิดความเสียหายตอองคกร เชน ความคลาดเคลื่อนของขอมูล การละเมิด
สิทธิสวนบุคคล และการใชเทคโนโลยีโดยขาดความรับผิดชอบ ดังนั้น เพื่อใหบุคลากรมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
มีความรู ทักษะ และแนวปฏิบัติที ่เหมาะสมในการใช AI อยางมีจริยธรรม มีความรับผิดชอบ โปรงใส และ
ตรวจสอบได คณะกรรมการสงเสริมธรรมภิบาลและจริยธรรม รวมกับ ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย จึงกำหนด
จัดโครงการ AI Ethics & จริยธรรมดิจิทัลสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ในวันท่ี 2 ตุลาคม 2568 
เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ หองโดมบริหาร 3 ช้ัน 3 อาคารโดมบริหาร มธ.ศูนยรังสิต  

ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย  จึงขอใหทานสงรายชื่อบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ สมัครเขา

รวมโครงการ ผานระบบรับสมัครได 2 ชองทาง ดังนี ้ 1) สแกนคิวอารโคด (มุมซายดานลาง) หรือ  

2) ผานเว็บไซตกองทรัพยากรมนุษย ไปท่ี การพัฒนาทรัพยากรมนุษย เลือก สมัครอบรม เลือก โครงการ  

AI Ethics & จริยธรรมดิจิทัลสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ทั้งนี้ สามารถสมัครไดตั้งแตบัดนี้ – 

วันท่ี 23 กันยายน 2568 และสามารถตรวจสอบรายชื่อไดทางเว็บไซตกองทรัพยากรมนุษย มธ.หรือ ไลนกลุม

โครงการ ไดตั้งแตวันท่ี 26 กันยายน 2568 เปนตนไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดสงบุคลากรในสังกัดของทานเขารวมโครงการดังกลาวดวย จักเปนพระคุณยิ่ง 

  

 

 

  

 

 

สมัครเขารวมโครงการ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชยกฤต อัศวธิตานนท) 
รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการ 



กำหนดการอบรม 
โครงการ “AI Ethics & จริยธรรมดิจิทัลสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ” 

จัดโดย คณะกรรมการสงเสริมธรรมาภิบาล รวมกับ กองทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
วันท่ี 2 ตุลาคม 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ หองโดมบริหาร 3 ชั้น 3 อาคารโดมบริหาร มธ. ศูนยรังสิต 

เวลา หัวขอกิจกรรม วิทยากร  

08.30 เปนตนไป ลงทะเบียน  

09.00 – 09.15 น. พิธีเปดโครงการ 
โดย นางสาวสรินยา สุวรรณวณิช 
รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการกองทรัพยากรมนุษย 
เลขานุการคณะกรรมการสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม 

  

09.15 – 10.30 น. AI กับจริยธรรมในมหาวิทยาลัย: ความเสี่ยงและโอกาส ผศ.ดร.รัชฎา คงคะจันทร 
ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ 
 10.30 – 12.00 น. ธรรมาภิบาล AI และแนวปฏิบัติในองคกร 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 16.00 น. Workshop: การใช Generative AI อยางมีจริยธรรม รศ.ดร.สุเพชร จิรขจรกุล 
คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

หมายเหตุ: พักรับประทานอาหารวางชวงเชาเวลา 10.30 น. และชวงบาย 14.30 น. (เวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตาม
ความเหมาะสม) 

 



รายละเอียดโครงการ 
AI Ethics & จริยธรรมดิจิทัลสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 

1. ช่ือโครงการ                                                                                                                        
โครงการ AI Ethics & จริยธรรมดิจิทัลสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 

2. หลักการและเหตุผล 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เล็งเห็นถึงความสำคัญของการเสริมสรางความรูความเขาใจดาน

จริยธรรมและธรรมาภิบาลดิจิทัลใหกับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยเฉพาะ
ปจจุบันเทคโนโลยี (AI) เขามามีบทบาทสำคัญในกระบวนการทำงาน ทั้งนี้ หากการใช AI ปราศจากแนวทาง
จริยธรรมที่ชัดเจนอาจกอใหเกิดความเสี่ยงตอองคกร เชน ความคลาดเคลื่อนของขอมูล การละเมิดสิทธิสวน
บุคคล และการใชเทคโนโลยีโดยขาดความรับผิดชอบ 

คณะกรรมการการสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม รวมกับ ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย  
จึงกำหนดจัดโครงการอบรม เรื ่อง “AI Ethics & จริยธรรมดิจิทัลสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ”  
เพื่อสงเสริมใหบุคลากรมีความรู ทักษะ และแนวปฏิบัติที ่เหมาะสมในการใช AI อยางมีจริยธรรม มีความ
ร ับผ ิดชอบ โปร  ง ใส และตรวจสอบได  โดยจะจ ัดในร ูปแบบอบรมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ (Workshop)  
พรอมแลกเปลี่ยนกรณีศึกษาและแนวทางการใชงานจริง โดยมีรายละเอียดของโครงการ ดังนี้ 

3. วัตถุประสงค  
1) เพ่ือใหเขาใจหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการใชเทคโนโลยี AI 
2) เพ่ือสงเสริมการใช AI อยางรับผิดชอบ โปรงใส และตรวจสอบได 
3) เพ่ือใหสามารถประเมินความเสี่ยงและตัดสินใจใชงาน AI ไดอยางมีจริยธรรม 

4. คุณสมบัติผูเขารวม (รับจำนวน 50 คน) 

เปนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยเฉพาะผูปฏิบัติงานในกลุม

งานที่เกี ่ยวของกับการจัดการขอมูล เชน งานธุรการเอกสาร งานทะเบียน งานแผน งานทรัพยากรบุคคล  

งานสารสนเทศ เปนตน 

5. หลักสูตร ระยะเวลา การฝกอบรม จำนวน 6 ช่ัวโมง 

1) AI กับจริยธรรมในมหาวิทยาลัย: ความเสี่ยงและโอกาส  1.5 ชั่วโมง 
2) AI Governance และแนวปฏิบัติในองคกร   1.5 ชั่วโมง 
3) Workshop: การใช Generative AI อยางมีจริยธรรม  3 ชั่วโมง 

รวมท้ังหมด 6 ช่ัวโมง 

6. เทคนิคการอบรม 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การอภิปราย การเรียนรูรวมกัน พรอมแลกเปลี่ยน
กรณีศึกษาและแนวทางการใชงานจริง 

7. วัน เวลา และ สถานท่ี 

  ในว ันที ่  2 ต ุลาคม 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ หองโดมบร ิหาร 3 ช ั ้น 3  
อาคารโดมบริหาร มธ.ศูนยรังสิต 

 
 
 
 
 
 



 

8. เง่ือนไขการผานการอบรม 

ผูเขาอบรมตองมีระยะเวลาเขาอบรมไมนอยกวา รอยละ 80 ของระยะเวลาการอบรมท้ังหมด  

9. ประมาณการคาใชจาย 

ขอเบิกจายจาก งบ มธ.ปงบประมาณ 2569 รายการหมวดเงินอุดหนุน แผนงานพัฒนา
บุคลากรกองทรัพยากรมนุษย รายการโครงการสงเสริมธรรมาภิบาลในมหาวิทยาลัย  

10. ผูรับผิดชอบโครงการ 

ฝายเลขานุการคณะกรรมการสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม รวมกับ งานพัฒนาทรัพยากร
มนุษย กองทรัพยากรมนุษย ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวนิรัตนชา กลิ่นบุญ (ออย) เบอรโทรศัพท 82-1893  
E-mail: hrd_tu@tu.ac.th 

 


