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                                                                                                       ส่วนที่ 1                                                                                                                               
ใบสมัครขอรับทุนระยะสั้นเพื่อการเพิ่มพูนความรู้ทางด้านภาษา ณ ต่างประเทศ
สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ
ประจำปี 2568  
------------------------

1. ชื่อ – นามสกุล  (ภาษาไทย)…………………………………………………...………………….................
                        (ภาษาอังกฤษ)………………………….………….…………...………………...............
2. หน่วยงานต้นสังกัดของผู้ขอรับทุน...........................................................................................

3. ชื่อหลักสูตร/โครงการ/หัวข้อวิชา ที่ขอรับทุน
             (ภาษาไทย)……………………………..……………….…………………………..............................................……

             (ภาษาอังกฤษ)………………………………………………………………...............................................…………
4. ประเภทของการไปเพิ่มพูนความรู้
 (    4.1  การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้/ทักษะภาษา ณ ต่างประเทศด้าน.................................................... 
 
 (    4.2  การฝึกอบรมด้านวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ด้าน................................................
     (    4.3  การลงทะเบียนเข้าศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิตด้าน.............................................           

   
 (    4.4  อื่นๆ  ได้แก่.....................................................................................................................................

5. สถานที่  (โปรดเรียงลำดับมหาวิทยาลัย/สถาบันที่ประสงค์จะไปศึกษา/อบรม จำนวน  3  ลำดับ)
5.1  ลำดับที่ 1    ณ มหาวิทยาลัย/สถาบัน………………….……...........ประเทศ…..……………….……..................
                          กำหนดเวลาตั้งแต่............…….….......…..………ถึง…………….…………………………

                  รวมระยะเวลา……………..……เดือน....……….......สัปดาห์
5.2  ลำดับที่ 2    ณ มหาวิทยาลัย/สถาบัน………………….……...........ประเทศ…..……………….……

                          กำหนดเวลาตั้งแต่............….……………….. ถึง…….…………………………………
                  รวมระยะเวลา………………..…เดือน....……….......สัปดาห์
5.3 ลำดับที่ 3    ณ มหาวิทยาลัย/สถาบัน………………….……...........ประเทศ…..……………….……

                         กำหนดเวลาตั้งแต่............…….….……………ถึง…….…………………………….…

                 รวมระยะเวลา……………………เดือน.... ………....สัปดาห์
        ท่านสามารถดูรายชื่อมหาวิทยาลัยคู่สัญญาได้ที่ inter.tu.ac.th/index.php/our-partner             
5.4   กรณีสถานที่ศึกษาไม่ได้อยู่ในกลุ่มมหาวิทยาลัยคู่สัญญาโปรดระบุในใบสมัครด้วย
         ................................................................................................................................................................
6. ข้อมูลส่วนบุคคล
6.1  วัน/เดือน/ปีเกิด..............................................อายุ   ...............  ปี
6.2  เป็นบุคลากรประเภท    (  พนักงานมหาวิทยาลัย     ( พนักงานส่วนงาน  (   พนักงานเงินรายได้
6.3  ปฏิบัติงานตำแหน่ง…………….……….………………………...………………………..................................................

 
          งาน/ฝ่าย...................................................................คณะ/ หน่วยงาน….………..…………….................…


          โทรศัพท์ภายใน…….…………..………….…………….....   E-mail address………………………......................


 6.4   ที่อยู่บ้านเลขที่……...…ถนน…..…………......…....…ซอย………...….………….แขวง……….……………..............
           เขต……………....…...…......……….จังหวัด…………....….....…….……โทรศัพท์มือถือ………..…………..………...
7. ประวัติการศึกษา (วุฒิระดับปริญญาขึ้นไป โดยเรียงลำดับจากปริญญาสูงสุด)
7.1  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา……………………………………………..…………………..……….….…................................ 



 สถาบัน………………………........…….. ปี พ.ศ.ที่จบการศึกษา……....……...…คะแนนเฉลี่ยสะสม…….….…........
7.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา……………………………………………..…………............................………..…….….…...…



   สถาบัน………......………………........ ปี พ.ศ.ที่จบการศึกษา………....…...…คะแนนเฉลี่ยสะสม……..…........…

7.3 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา………………………………………………..…………………..…….…..….............................


   สถาบัน…………………….......……… ปี พ.ศ.ที่จบการศึกษา………....…...…คะแนนเฉลี่ยสะสม………..........…

8. ประวัติการทำงาน  (เรียงลำดับจากเริ่มต้นถึงวันที่สมัคร)

8.1 เริ่มปฏิบัติงานที่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เมื่อ…...........………...….รวมอายุงาน…..........…..ปี
8.2 ประวัติการทำงาน

            ปี พ.ศ.          ตำแหน่ง                 ตำแหน่งบริหาร(ถ้ามี)         ขั้นเงินเดือน

      …………….         ……………………………      ……………………………….        ……………..    

      …………….         ……………………………      ……………………………….        ……………..     

      …………….         ……………………………      ……………………………….        ……………..     

      …………….         ……………………………      ……………………………….        ……………..  

      …………….         ……………………………      ……………………………….        ……………..   

8.3 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ (ระบุงานที่ปฏิบัติเป็นประจำ และงานที่ปฏิบัติเป็นครั้งคราว)

..........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

8.4   ประสบการณ์/ภาระงาน/กิจกรรมอื่นที่ดำเนินการและ/หรือการมีส่วนร่วมปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
9.  ประวัติการศึกษา ฝึกอบรม   ดูงาน  (ในระยะ 5 ปี  ที่ผ่านมา)

                    เรื่อง                              สถาบัน                ประเทศ            ระยะเวลา        ทุนที่ได้รับ(ถ้ามี)

……………………..…………...................   ……..……..……...…..   ……………………   …………..…       ………….........
        ………………………..……….................    ……..…………..…..    ………………….…   ……….….…       ………..........
   
………………………..………...................   ……..………………      .…………………       …………….      ..………….....
        ………………………..……….................    ……..………………    .…………………...     ……………..       ……….......
        ………………………..………................    ……..………………    .…………………...      ……………..        ………......
10. ประมาณการความต้องการขอรับทุน/จำนวนเงิน(ควรศึกษาข้อมูลเบื้องต้นก่อนประมาณการงบประมาณขอรับทุน)     
ประเภทค่าใช้จ่าย



                                           จำนวนเงิน
      10.1  ค่าเดินทางไปกลับ 
                                                                    
     ……………........

  10.2  ค่าเดินทางภายในประเทศที่ไปเพิ่มพูนความรู้

                                ………….........

      10.3  ค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียมในการศึกษาหรืออบรมด้านภาษาต่างประเทศ
    .......................

  10.4  ค่าที่พักในประเทศที่ไปเพิ่มพูนความรู้





    .......................
      10.5  ค่าประกันการเจ็บป่วยและอุบัติเหตุไม่เกิน 3,000 บาท



    .......................
      10.6 ค่าธรรมเนียมการขอวีซ่าและค่าหนังสือเดินทาง




    .......................
  10.7 ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นตามที่คณะอนุกรรมการเห็นสมควร


             ........................
  10.8  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด



              .............................
  10.9 ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นตามที่คณะอนุกรรมการเห็นสมควร



    ................................

                         รวมจำนวนเงินทุน


            

              .................................
หมายเหตุ :1) ข้อ 10.1-10.7 เป็นรายการที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามที่จ่ายจริง(ตามใบเสร็จโดยคำนึงถึงความประหยัด


2) ข้อ 10.8-10.9 เป็นรายการที่สามารถเบิกจ่ายได้ในลักษณะเหมาจ่าย
















  ส่วนที่ 2
1. ขอให้ท่านอธิบายความจำเป็นในการใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานของท่านโดยย่อ (3 – 5 บรรทัด)
2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………............................................................................................................................................................................................................................................................
3. ภายใน 3 – 6 เดือน หลังจากที่ท่านกลับมาปฏิบัติงาน ท่านจะต้องนำความรู้จากการศึกษา ณ ต่างประเทศมาจัดทำโครงการสำหรับหน่วยงานของท่าน (โครงการที่เสนอท่านจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบหลัก) โปรดอธิบายรายละเอียดของโครงการที่ท่านจะจัด ขอให้ท่านจัดทำโครงการเป็นเอกสารแนบ ประกอบด้วยรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
2.1  ชื่อโครงการ
2.2 วัตถุประสงค์
2.3 รายละเอียดโครงการ  (โดยย่อ)
2.4 งบประมาณ
2.5 ประโยชน์ที่คาดว่าได้รับ
4. โปรดอธิบายประโยชน์ที่หน่วยงานจะได้รับหากท่านได้รับทุนระยะสั้นฯ (5  - 8 บรรทัด) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….............................
5.  จงประเมินความสามารถในการใช้ภาษาของท่าน (ภาษาที่ท่านประสงค์จะไปศึกษา/ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้)    
         ภาษา (ระบุ)..............................................
	ทักษะ
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง

	การฟัง
	
	
	
	

	การพูด
	
	
	
	

	การอ่าน
	
	
	
	

	การเขียน
	
	
	
	


6. ทักษะทางภาษา/ทักษะด้านวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่ท่านต้องการพัฒนาเพิ่มเติม  



      ( ทักษะการฟัง     


( ทักษะการพูด     
                        (  ทักษะการอ่าน        

( ทักษะการเขียน            

                        (  อื่น ๆ โปรดระบุ.........................................................................................................


และเมื่อท่านได้เพิ่มพูนความรู้ฯ แล้ว ท่านคาดว่าความสามารถทางการใช้ภาษา/ ทักษะด้านวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ของท่านจะอยู่ในระดับใด 

	     ทักษะ (ระบุ)
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้

	
	
	
	

	
	
	
	


  6.  ท่านเคยเข้ารับการทดสอบความสามารถทางด้านภาษาหรือไม่



(   ไม่เคย         
                 (   เคย    โปรดระบุข้อมูลในตารางข้างล่าง
	ประเภทการสอบ
	คะแนน
	ผลคะแนนสอบมีอายุถึงวันที่

	1. TU - GET
	
	

	2. TU - STEPS
	
	

	3. TOEIC
	
	

	4. TOEFL IBT ( Internet Based Testing)
	
	

	5. IELTS
	
	


7.  คำรับรองของผู้สมัครขอรับทุนระยะสั้น
7.1  ไม่อยู่ระหว่างการลาศึกษาหรือฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย หรือถูกขอตัวไปปฏิบัติงานที่หน่วยงานอื่น
7.2  ไม่มีภาระผูกพันในการทำผลงานทางวิชาการหรือวิจัยกับส่วนงานหรือมหาวิทยาลัยหรือคณะ/หน่วยงานที่สังกัดหรือหน่วยงานอื่น
7.3 เป็นผู้ที่ส่วนงานต้นสังกัดได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่าเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ และมีพฤติกรรมดี ตั้งใจปฏิบัติงานและสามารถนำความรู้มาปรับใช้เพื่อประโยชน์ต่อส่วนงาน
7.4  เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศมธ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนวิชาการ โดยการให้ทุนระยะสั้นฯ พ.ศ. 2568 นี้ทุกประการ  ทั้งนี้หากภายหลังพบว่าผู้สมัครขาดคุณสมบัติดังกล่าว   ผู้สมัครจะถูกยกเลิกสิทธิ์การรับทุนทันที
7.5  รับทราบหลักเกณฑ์ และเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในประกาศฯของการรับทุนระยะสั้น และสามารถปฏิบัติตามที่กำหนดไว้ได้ทุกประการ
7.6 รับทราบเงื่อนไขการปฏิบัติงานชดใช้ทุนตามประกาศฯของการรับทุนระยะสั้น และสามารถปฏิบัติตามที่กำหนดไว้ทุกประการ
      








ลงนาม……………………………………………









                   (……………….…………………………..)






                                                    วันที่……..…../……………/………….....
แบบฟอร์มหนังสือรับรอง
        หนังสือรับรองของระดับคณบดี/ผู้อำนวยการสำนัก/สถาบัน หรือหัวหน้าหน่วยงานที่มีฐานะเทียบเท่า


ข้าพเจ้า……………………………………..…..….ตำแหน่งบริหาร….…..………………………………………………………….
คณะ/หน่วยงาน……………………………………..มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ขอแจ้งให้มหาวิทยาลัยทราบดังนี้
1. คณะ/หน่วยงาน…………........................................……………….........................…ขอรับรองว่า 

(นาย/นาง/นางสาว)…………………………………………………..........ตำแหน่ง……………………………………….........
.สังกัดงาน/ฝ่าย…….…………………………………………………………………………...................................................

ซึ่งสมัครขอรับทุนระยะสั้นเพื่อการเพิ่มพูนความรู้ทางด้านภาษาประจำปีงบประมาณ……...……เพื่อเดินทางไป
เพิ่มพูนความรู้ทางด้านภาษา (ภาษาที่ท่านประสงค์จะไปศึกษา/ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้)
ภาษา (โปรดระบุ)..............................................................................................................................................................
ตามหลักสูตรฝึกอบรม/โครงการศึกษา…………………......................................................................... 
จากสถาบัน........................................................................................................................................
ณ  ประเทศ………………………………………………………..........................................................................................
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศมธ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ โดยการให้ทุนระยะสั้นเพื่อการเพิ่มพูนความรู้ทางด้านภาษา ณ ต่างประเทศ พ.ศ.2568 
และขอรับรองว่าผู้สมัครไม่เป็นผู้ที่อยู่ระหว่างการลาศึกษาหรือฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย หรือถูกขอยืมตัวไปปฏิบัติงานที่หน่วยงานอื่น และ ไม่มีภาระผูกพันในการทำผลงานทางวิชาการหรือวิจัยกับส่วนงานหรือมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่น 
2. การขอรับทุนระยะสั้นฯ ครั้งนี้จะช่วยเพิ่มความสามารถของผู้รับทุนได้อย่างไรบ้าง
………………………………………………………………………………………………………………………...............................................
………………………………………………………………………………………………………………………..............................................
………………………………………………………………………………………………………………………............................................
………………………………………………………………………………………………………………………...........................................
…………………………………………………………………………………………………………………….…..........................................
………………………………………………………………………………………………………………………...........................................
………………………………………………………………………………………………………………………...........................................
3. ความจำเป็นที่จะต้องนำมาใช้ในการปฏิบัติงาน
3.1 ปัจจุบัน………………………………..…………………………………………………………....................................
……………………………………………………………………………………………………………………….............................................
……………………………………………………………………………………………………………………….............................................
……………………………………………………………………………………………………………………….............................................


        3.2 อนาคต……………………………………………………………………………………………….............................
………………………………………………………………………………………………………………………......................................
……………………………………………………………………………………………………………………......................................…

……………………………………………………………………………………………………………………….....................................
4. ท่านคิดว่าหลังจากที่ผู้รับทุนกลับจากศึกษา/ฝึกอบรมแล้ว หน่วยงานของท่านจะมอบหมายให้ผู้รับทุน
นำความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานในด้านใดบ้าง
………………………………………………………………………………………………………………………...........................................
…………………………………………………………………………………………………………………….............................................…

………………………………………………………………………………………………………………………...........................................
………………………………………………………………………………………………………………………..........................................
5. ผลการประเมินการปฏิบัติงานย้อนหลัง 3 ปี
	ปีงบประมาณ
	ระดับ (ดีเด่น/ดีมาก)
	คะแนน
	ร้อยละที่ได้เลื่อน

	2567
	
	
	

	2566
	
	
	

	2565
	
	
	


6. คณะ/หน่วยงาน พิจารณาแล้วเห็นสมควรจัดลำดับโครงการ/ผู้สมัคร  ตามรายชื่อข้างต้นให้อยู่ใน
ลำดับที่………………ของผู้สมัครขอรับทุนจากหน่วยงานนี้ 









ลงนาม…………………………………….…….…









(………………………………………….………..)









ตำแหน่ง............................................................







          วันที่……….…../………..……/……..…………….
Report on Scholarships for Thammasat University Staff

Part 1: General Information

1.1 Name…………………………………………....…………. Last name…………………………………….……………………….
Position……………………………………………………...Level…………………………..……………………………………….
Faculty/ Institute/ Division…………………….…………………………….........................................................
1.2 Highest Level of Education……………………………….…………………………….…………………..…………………
1.3 Field of Study (Major)………………………………………..……………………………………………..……………………
Part 2: Scholarship Program Record

Name of Institute…………………………………………………………………………………….…..………………………
Location (Country,City)………………………………………………………………………………………………………..

Language of Instruction……………………………………………………………………………………………………....

Course…………………………………………………………………………………………………………………………………..
Date (from – to)……………………………….…. -  ……………….………………. (enter as  yyyy-mm-dd)

Certificate awarded……………………………………………………………………………………………..
Please write a clear and relevant essay in English (max 2,000 characters) In this essay, pay attention     to the following points:
-Short description about the course you have attended

 -Benefits from aboard experience

 -Problems Suggestions

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..……………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Part 3: Project Information

Project Name……………………………………………………………………………….…………………………………………
Role in this Project……………………………………………………………………………………….…...………….……….
Project Starting and Closing date…………………………………………..……………………………….……………

Objectives: …………………………………………………………………………..…………………….…………………….……
Budget: ………………………………………………………………………………………..………………………………………

Description: ………………………………………………………………………………………………………………………….

Project Background:…………………………………………………………………………………….…………………...…..

Project Benefit:…………………………………………………………………………………………………………………..….

Did your project meet your desired objectives?

………………………………………………………………………………………………………….…………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Please describe the impact your project made in your organization:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………….
What is your main obstacles and how did you overcome?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Project suggestions:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

 Signature……………………..………..………

             (……………….……………………………)

                          Date………/…………../………..

Part 4: The Opinion of (Director/ Faculty Secretariat) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………….……………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………..……………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…..

Signature…………………………………

          (…………………………………)

Position…………………………………

        Date……/…………../………..

N.B. Please send this form back to Personnel Development Section, Human Resource Division, Office of the Rector Building (3rd floor), Thammasat Rangsit Center within 30 days after returning to Thailand.
Tel. 02-5644440 ext. 1891  (Miss Arunwan Samathathanyakarn) email:hrd_tu@tu.ac.th
รูปถ่าย








