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2    นิติกรท่ีมีระยะเวลาปฏิบัติงานต้ังแต่ 1 ปีข้ึนไป นับแต่วันท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง ในอัตราคนละ 2,500 บาท ต่อเดือน

   นิติกรท่ีมีระยะเวลาปฏิบัติงานต้ังแต่ 2 ปีข้ึนไป นับแต่วันท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง และผ่านการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ทางกฎหมายฯ ไม่น้อยกว่า 20 ช่ัวโมง ในอัตราคนละ 4,500 บาท ต่อเดือน

   นิติกรท่ีมีระยะเวลาปฏิบัติงานต้ังแต่ 4 ปีข้ึนไป นับแต่วันท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง และผ่านการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ทางกฎหมายฯ ไม่น้อยกว่า 40 ช่ัวโมง ในอัตราคนละ 6,000 บาท ต่อเดือน

   นิติกรท่ีมีระยะเวลาปฏิบัติงานต้ังแต่ 6 ปีข้ึนไป นับแต่วันท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง และผ่านการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ทางกฎหมายฯ ไม่น้อยกว่า 80 ช่ัวโมง ในอัตราคนละ 7,500 บาท ต่อเดือน

   นิติกรท่ีมีระยะเวลาปฏิบัติงานต้ังแต่ 10 ปีข้ึนไป นับแต่วันท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง และผ่านการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ทางกฎหมายฯ ไม่น้อยกว่า 120 ช่ัวโมง ในอัตราคนละ 10,000 บาท ต่อเดือน

3 ผลการประเมินการปฏิบัติงาน

   ไม่น้อยกว่าระดับ ดี   น้อยกว่าระดับ ดี

4 การลาหรือขาดงาน

   ไม่ลาหรือขาดงานเกินกว่าสิทธิ   ลาหรือขาดงานเกินกว่าสิทธิ

5 การมาปฏิบัติงานสาย

   ไม่มาปฏิบัติงานสายเกินกว่า 15 คร้ัง   ปฏิบัติงานสายเกิน ................. คร้ัง

6 โทษทางวินัย

   ไม่ถูกลงโทษทางวินัย   เคยถูกลงโทษทางวินัย  เร่ือง...............................................................................................

7 การถูกส่ังให้พักงานหรือออกจากงาน

   ไม่ถูกส่ังให้พักงานหรือออกจากงานไว้ก่อน   เคยถูกส่ังให้พักงานหรือออกจากงานไว้ก่อน

แบบตรวจสอบข้อมูลนิติกรท่ีมีเง่ือนไขครบและมีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมพิเศษทางวิชาชีพ ส าหรับนิติกร 

นิติกรท่ีมีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทนทางวิชาชีพต้องอยู่ภายใต้เง่ือนไข ดังน้ี

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
(นับแต่วันท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง)

ย่ืนขอรับเงินเพ่ิมพิเศษทางวิชาชีพ ส าหรับนิติกร ตามเง่ือนไขและอัตรา ดังน้ี

ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เร่ือง อัตราและหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเพ่ิมพิเศษทางวิชาชีพ ส าหรับนิติกร พ.ศ.2566

ล าดับ ช่ือ - นามสกุล อัตราเลขท่ี ต าแหน่ง/ระดับ สังกัด
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จัดโดย ระยะเวลา จ านวน (ชม.)

*หมายเหตุ : ได้รับการรับรองตามระเบียบมธ.ว่าด้วยการจ่ายเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษ พ.ศ. 2556 แล้ว รวมท้ังส้ิน .............. ช่ัวโมง

9    มีช่ัวโมงการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ทางกฎหมายฯ ในรอบหน่ึงปีงบประมาณท่ีผ่านมา จ านวน .............. ช่ัวโมง รายละเอียด ดังน้ี

จัดโดย ระยะเวลา จ านวน (ชม.)

รวมท้ังส้ิน .............. ช่ัวโมง

10  ขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

ช่ือหลักสูตร/หัวข้ออบรม

1
2
3

ช่ือหลักสูตร/หัวข้ออบรม

การอบรมเพ่ิมพูนความรู้ทางกฎหมายหรือการอบรมเพ่ิมศักยภาพหรือทักษะท่ีจ าเป็นเก่ียวกับการปฏิบัติงาน

(....................................................................................)
ต าแหน่ง รองอธิการบดี/หรือผู้ช่วยอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบด้านกฎหมาย

วันท่ี.............../........................./....................

     

ผู้ขอรับเงิน พตก.
วันท่ี.............../.........................../......................วันท่ี.............../.........................../......................

ความเห็นหัวหน้าส่วนงาน

...........................................................................................

(ลงช่ือ)........................................................................

   ผ่านการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ทางกฎหมายมาแล้ว จ านวน .............. ช่ัวโมง*

(ลงช่ือ)......................................................................
(....................................................................................)

ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองนิติการ

(ลงช่ือ)......................................................................
(....................................................................................)

   และ มีการอบรมเพ่ิมเติมอีก จ านวน .............. ช่ัวโมง รายละเอียดเพ่ิมเติม ดังน้ี

1
2
3


